
REFERENT REFERÁTU REGISTRATÚRY, DANÍ A POPLATKOV 

Profesia : 3352006 - Odborný pracovník správy miestnych daní a poplatkov 

Pracovná oblasť: samospráva 

• Predpokladaný nástup na pracovnú pozíciu: ihneď, prípadne dohodou 
• Pracovný pomer na dobu určitú 1 rok. 

Náplň práce: 

- v plnom rozsahu zabezpečuje v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov správu 

miestnych daní a miestneho poplatku za komunálne odpady a drobné stavebné odpady 

- zabezpečuje vymáhanie nedoplatkov vzniknutých na miestnych daniach a miestnom 

poplatku v zmysle zákona č. 563/2009 Z. z. o správe daní a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov 

- práca s pokladnicou,( príjem a výdaj hotovosti )  

- podateľňa 

- participácia na stavebnej dokumentácii so spoločným Stavebným úradom v Štrbe 

- registratúra prijatej a odoslanej pošty 

 

Ponúkaná mzda:  

Podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 

verejnom záujme 

 

Požadovaný stupeň vzdelania 

Úplné stredné odborné vzdelanie – ekonomické zameranie výhodou, nie podmienkou 
Znalosť slovenského jazyka je nevyhnutná 

Áno 
Počítačové zručnosti 

Kancelárske balíky - Microsoft Excel - pokročilá 
Kancelárske balíky - Microsoft Outlook - pokročilá 
Kancelárske balíky - Microsoft Word - pokročilá 

Všeobecné spôsobilosti 

analyzovanie a riešenie problémov 
digitálna gramotnosť (počítačové spôsobilosti) 
finančná a ekonomická gramotnosť 
komunikácia (jednanie s ľuďmi) 
organizovanie a plánovanie práce 
samostatnosť 
tímová práca 

Osobnostné predpoklady 

analytické myslenie 
asertivita 
iniciatívnosť 
precíznosť (presnosť) 
spoľahlivosť 



Ďalšie požiadavky 

• bezúhonnosť a spôsobilosť na právne úkony 
 Žiadosť o zaradenie do výberového konania musí obsahovať: 

• meno, priezvisko uchádzača 
• miesto trvalého pobytu 
• kontaktné údaje - telefón, e-mail 
• dátum a podpis záujemcu 

K žiadosti ďalej pripojte: 

• štruktúrovaný životopis 
• doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, prípadne ďalšie doklady preukazujúce 

odbornú vzdelanosť (získané certifikáty alebo osvedčenia) 
• čestné vyhlásenie uchádzača o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu 
• súhlas so spracovávaním osobných údajov 

 

Žiadosti do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť osobne 
alebo poštou do 22.03.2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


